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所附材料

（有/无）

材料名称及文号

自评得

分

考核得

分

评定

得分

备注

设立绩效目标（3分）

绩效目标科学合理（2分）

对资助项目绩效目标实行量化管理（2分）

绩效目标实施进度和质量保证等有具体要求（3分）

其他类项目制定实施方案/基建类项目立项（5分）

组织实施/开工（4分）

办结/完工（3分），可按进度酌情得分

完成数量不低于备案计划数（3分）

产出质量(7分)资助项目产出质量达到量化绩效目标 目标任务质量与实际完成质量对比（7分） 工程验收报告与项目计划数

产出时效(7分)资助项目实施进度达到目标进度 目标进度与实际进度对比（7分） 进度比率

产出成本(7分)考核资助项目实施成本达到项目预算 项目预算与实施成本对比（7分） 预算执行情况

经济效益(4分)资助项目实施产生的预期直接或间接经济效益 是否有其他资金的注入（4分） 外部资金的实际注资

是否参与过街道（及以上）公益活动（4分） 活动内容

是否获得过奖励（3分） 相关证书

是否有媒体报道（3分） 宣传资料

提升服务能力(3分)

保障水平提升(3分)

项目实施单位是否有能力提供该项服务(3分)

对项目组织实施过程是否满意(3分)

对提供服务质量是否满意(3分)

对提供服务数量是否满意(2分)

是否对受益者建议和投诉及时反馈和改进(3分)

是否制定符合基金和财政有关的管理办法(3分)

是否建立短期、长期规划(3分)

贯彻落实(4分)管养政策和其他各项配套政策得到落实到位 项目政策落实(4分) 现场查看，资料查阅

设立永久性标识（3分）

建立福彩公益金资助项目库/使用情况统计表（2分）

公开福彩公益金使用情况（2分）

效补挂钩(3分)绩效评价结果与项目申报、资金分配挂钩

上年评价为优秀（3分）/上年评价为良好（2分）/上年

评价为合格（1分）/上年评价为不合格（-3分）

资金分配采用上一年度评价结

果

绩效目标表

针对社会救助、社会福利等项目制定相应配

套政策/针对工程、建设类补助项目制定了管

养办法

通过问卷、电话访谈、走访面

谈、抽样调查等调查方式进行

综合绩效

(30分)

资助项目实施产生的预期的社会效益。

采取问卷调查等方式了解项目服务对象和受

益人群对项目实施结果的满意程度

资助项目产出数量达到量化绩效目标

立项或实施方案等材料、验收

报告、项目备案计划数

绩效目标设定量化

现场查看，资料查阅

项目产出

(50分)

社会效益(10分)

服务对象满意度

(14分)



结果运用

(10分)

可持续发展(6分)

公开宣传（7分）

产出数量(15分)

制定相关文件

设立永久性标识；建立福彩公益金资助项目

库；公开福彩公益金使用情况

提升服务能力或

保障水平(6分)

资助项目实施提升了社会事务服务能力或保

障水平

床位增加、社区为民办事进一

步增强、补助标准增加等

深圳市福彩公益金资助项目绩效评价表项目绩效

(100分)

目标设定

(10分)

设定目标(5分)设立绩效目标；绩效目标设定是否科学合理

量化情况(5分)
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